
Stellenausschreibung vom 20.09.2024   

 

Der Landesfrauenrat wird gefördert durch das Land 

Sachsen-Anhalt.   

 

Gesucht: 

 

Geschäftsführung/ Leitung der Geschäftsstelle Landesfrauenrat 

Sachsen-Anhalt e.V.  

 Der Landesfrauenrat Sachsen-Anhalt e.V. sucht zum nächst möglichen Zeitpunkt 
eine Geschäftsführerin in unbefristeter Festeinstellung (40h/Woche). 

 

Unser 

Dachverband: 

 

Der Landesfrauenrat Sachsen-Anhalt e.V. ist ein gemeinnütziger Dachverband von 

34 überregional aktiven Frauenorganisationen in Sachsen-Anhalt. Wir engagieren 
uns für Frauen in allen Lebenslagen und sind überparteilich und überkonfessionell 

tätig. Unsere Interessen, Vorhaben und Anliegen sind:  

• gleiche Chancen für Frauen und Männer in Familie, Gesellschaft und auf dem 

Arbeitsmarkt herzustellen,  

• die Motivation der Frauen zu politischem Engagement zu verbessern und  

• die eigenständige soziale Absicherung für alle Frauen zu gewährleisten.  

Ihre Aufgaben: Die Geschäftsführerin leitet gemäß §14 der Satzung des Landesfrauenrates 

Sachsen-Anhalt e.V. (LFR) eigenverantwortlich und selbständig die Geschäftsstelle 

in Magdeburg. Sie ist Dienstvorgesetzte aller für den LFR tätigen Mitarbeiterinnen. 

Für den Gesamtbereich fachinhaltlicher – sowie verwaltungstechnischer Arbeiten 

des Landesfrauenrates ist sie gegenüber dem Vorstand verantwortlich. Die 

Geschäftsführerin hat die Aufgabe, unter Berücksichtigung der Eigenständigkeit 

der Mitgliedsorganisationen, die gemeinsame Arbeitsgrundlage im Sinne einer 

inhaltlichen Bestimmung und Präzisierung der frauen- und 

gleichstellungspolitischen Aktivitäten sicherzustellen. 

Sie berät die Mitgliedorganisationen in eben diesen Fachfragen, 

verwaltungstechnischen und organisatorischen Fragen. 

Sie koordiniert eigenverantwortlich die einzelnen Aufgaben und bringt deren 

Ergebnisse in die Gremien des Landesfrauenrates sowie andere, 

darüberhinausgehende Gremien in Sachsen-Anhalt. 

Dies umfasst u.a. folgende Aufgaben: 

• Eigenverantwortliche Haushaltsplanung und -bearbeitung 

• Eigenverantwortliche und selbstständige fachliche und organisatorische 
Fachaufsicht aller Mitarbeiterinnen 

• Gemeinsam mit dem Vorstand frauen- und gleichstellungspolitische 

sowie fachübergreifende Vertretung des LFR beim Land (Landtag, 
Regierung, Verwaltung, Landesgremien), bei anderen Institutionen 

sowie im bundesweiten Arbeitskontext 

• Öffentlichkeitsarbeit und Umsetzung Beschlusslagen 

• Organisationsentwicklung und Facharbeit 

• Qualitätsmanagement und Evaluation 
 

Ihr Profil: Sie bringen mit: 

• einen Masterabschluss oder eine vergleichbare akademische 

Qualifikation in Geistes-, Sozial- oder Politikwissenschaften 

• Expertise in relevanten Rechtsvorschriften, insbesondere im 
Zuwendungs- und Vereinsrecht 

• Erfahrung in der Geschäftsführung, im Projektmanagement oder in 

leitenden Positionen 

• Umfassendes Know-how in der Personal und Organisationsentwicklung 
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• fundierte Fachkenntnisse in den Bereichen Gleichstellung, 
Chancengleichheit und Nicht-Diskriminierung 

• ausgeprägte methodisch-didaktische Kompetenzen sowie praktische 

Erfahrung in der Bildungs- und Beratungsarbeit 

• umfangreiche Kenntnisse in der Kommunikation und 
Öffentlichkeitsarbeit 

• hervorragende kommunikative Fähigkeiten sowie ausgeprägte 

Konfliktlösungskompetenz 

• ein souveränes Auftreten und die Fähigkeit zur überzeugenden 

Selbstpräsentation 

• hohe Eigeninitiative, Selbstständigkeit und Belastbarkeit 

Unser Angebot: Wir bieten Ihnen: 

• eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle 

Tätigkeit mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten und der Möglichkeit 
des mobilen Arbeitens 

• eine wertschätzende Führungskultur und Zusammenarbeit im Team 

• Vereinbarkeit von Beruf und Familie  

• 30 Tage Urlaub/ Jahr 

• kontinuierliche Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 

Vergütung: 40 Stunden in Anlehnung an TV-L 12 bei entsprechender 

Qualifikation und Eignung.  

Bewerbung: Sie wollen bei uns Ihr Potenzial entfalten? Dann sollten wir uns kennenlernen. 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bevorzugt digital bis zum 13.10.2024, 
an: 

Landesfrauenrat Sachsen-Anhalt e.V., Leiterstraße 6, 
39104 Magdeburg 

Mail: vorstand@landesfrauenrat.de  
 

Für Fragen steht Ihnen der geschäftsführende Vorstand unter oben genannter 
Mail zur Verfügung.  

Weiterführende Infos unter: www.landesfrauenrat-sachsen-anhalt.de 

 

mailto:vorstand@landesfrauenrat.de
http://www.landesfrauenrat-sachsen-anhalt.de/

