
Angebote und Vernetzungsmöglichkeiten

in Braunschweig

Magdeburg, 12.08.2021



LSBTI* und Gleichstellung von Frauen und Männern in 
Braunschweig

Organisatorische Zuordnung/Aufgaben: 

• Arbeitsauftrag der GB:  ausschließlich Gleichstellung von Frauen und Männern (im Sinne einer 
Antidiskriminierungsarbeit) für Stadtverwaltung und Stadtgesellschaft

• Weisungsfreie Arbeit nur möglich, da abgesichert über Landesverfassung

• Ähnliche Stellung (inhaltlich weisungsfrei) für das Thema LSBTQI wäre nur über die Politik 
möglich

• Stadtverwaltung hat auf langjährige Forderungen reagiert und seit 2019 eine halbe Stelle für 
LSBTIQ-Koordination eingerichtet



Koordinationsstelle LSBTI*

• Seit 01.10.2019 mit einer 50%-Stelle

Koordinationsstelle LSBTI* der Stadt Braunschweig

• Kontaktdaten:

Mareike Walther

Sozialreferat

Koordination LSBTI*

Schuhstraße 24, 38100 Braunschweig

Telefon: 0531/470-7370

E-Mail: lsbti@braunschweig.de



Koordinationsstelle LSBTI*

Ziel: 

• LSBTI* in Braunschweig unterstützen, 
selbstverständlicher Teil der Gesellschaft zu 
werden und dass sie die Möglichkeiten haben 
sichtbar, offen und ohne Ängste zu leben. 

• Die Stadt möchte Hindernisse, die dem 
entgegenstehen beseitigen.



Koordinationsstelle LSBTI*

Aufgaben:

• Wahrnehmung von Beratung und Begleitung von Maßnahmen und 
Projekten in der Verwaltung

• Aufklärende Öffentlichkeitsarbeit für eine diskriminierungsfreie 
Begegnung mit dem Thema

• Kommunikation mit der Community: Ansprechperson für Anliegen; 
Netzwerk stützen und stärken

 Sprachrohr zwischen Community und Verwaltung



Aktuelle Maßnahmen:

• Der Runde Tisch LSBTI* findet halbjährlich statt. Teilnehmend sind: 
zivilgesellschaftliche Akteur*innen, Stadtverwaltung, Politik

• Schwerpunktthemen: Bildung, Gesundheit, Sprache, Corona

• Ergebnisse der Sitzungen: 
• Durchführung eines Workshops zum Thema Bildung 

• Gründung einer AG LSBTI* Bildung (Planung und Umsetzung von Maßnahmen)

• Gründung kurzfristiger AK Fachtag Gesundheit (April 2022)



Weitere Maßnahmen:

 Beteiligung in der verschiedenen Netzwerken 
und Arbeitsgruppen (Begleitausschuss 
Demokratie leben!, 
Antidiskriminierungsnetzwerk, Netzwerk gegen 
Gewalt)

 Einrichtung einer AG Diversity in der 
Stadtverwaltung

 Beteiligung der Stadt beim CSD

 Kooperationspartnerin für Projekte



Dach und Interessenvertretung 

für Lesben, Schwule, Bisexuelle, 

trans* und intergeschlechtliche Menschen 

in Braunschweig



• Träger des queeren Zentrums „Onkel Emma“

• Veranstalter CSD Braunschweig

• SCHLAU (Schulaufklärung)

• ehrenamtliches Beratungsteam

• Zahlreiche Projekte, Jugend- und 

Selbsthilfegruppen



• gegründet 1989

• 1 hauptamtlicher Mitarbeiter (VSE)

• ½ Stelle Trans*Koordination

• 1 Minijob SCHLAU

• Finanziert von Stadt BS und Land



Heimat für 

• Koordinationsstellen

• Team-Treffen

• diverse Veranstaltungen

• (Selbsthilfe-)Gruppen

• Beratung



(Selbsthilfe-)Gruppen

• Trans*Lions und Trans*LionsCubs

• JOE – Jugendgruppe Onkel Emma

• Bi-Together

• Vielfältiges BS – Eltern queerer Kinder

• Inter*-Stammtisch Braunschweig

• Positive Lounge



Weitere Projekte

• Warmer Winter

• QueerCinema

• SWAMP (SM und Fetisch)

• Puppies

• Queer Refugee Projekt

• Queer Teachers

• Projekte für Frauen
(Frauencafé, Ideenmanufaktur, Emma for Future u.a.)



Perspektiven im Bereich Trans*

• Ausbau des Bereichs Trans*,

um auf steigenden Bedarf zu reagieren

• Ziele:

• Langfristigere Absicherung der 

Koordinationsstelle

• Schaffung von Stellen für 

hauptamtliche Berater*innen



Vernetzung / Mitgliedschaften

• Paritätischer Wohlfahrtsverband

• Queeres Netzwerk Niedersachsen (QNN)

• Lesben- und Schwulenverband (LSVD)

• Präventionsnetzwerk SVeN

• Allies against Racism



Kommunale Einbindung

• Prozess Antidiskriminierungsstelle

• Kulturentwicklungsprozess

• PSAG (Psychosoziale Arbeitsgemeinschaft)

• AG LSBTI* Bildung

• AG LSBTI* Gesundheit



Schnittstellen zur Stadt

• Fachbereich Soziales und Gesundheit

• FB Schule und FB Kinder, Jugend, Familie 

• Zentrale Dienste (u.a. Ordnungsamt)

• Migration & Integration

• Gleichstellungsreferat

• Gesundheitsamt 

• Kultur



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!


